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Modelo para reclamar reconocimiento de bienios a precio actualizado y reclamación de 
cantidad por atrasos desde interposición demandas  conflicto colectivo interpuesta por U.G.T  
para contratos temporales  > de 20 días reconocidos por Telefónica en virtud de las citadas 
sentencias   
 

DATOS PARTICULARES DEL DEMANDANTE: 
 

Nombre y Apellidos: ____________________________________________________________________ 
D.N.I: ___________________ 
Domicilio a efecto de notificaciones: __________________________________________________________ 
Telefono/s contacto/s: ____________________ E_mail de contacto ______________________________ 
Afiliado: _____ Fecha de Afiliación _____    Años y meses de afiliación a fecha inicio expediente _____  
Observaciones: ____________________________________________________________________ 
 

Nota: Antes de iniciar procedimiento, consultar con vuestra respectiva Sección Sindical de UGT las  tarifas y forma de pago de 
nuestro  departamento jurídico atendiendo a la antigüedad en la afiliación y coste  para los  No afiliados. 
 

DATOS LABORALES  DEL DEMANDANTE: 
 

Matricula:  ___________________ 
Acoplamiento actual:  ______________________________________________________________________ 
Teléfono oficina:  ___________________ 
Categoría actual:  ______________________________________________________________________ 
Categoría a fecha a 19 de Mayo 2010 _________________________________________________________ 
Categoría a fecha de 20 de Julio de 2010 _____________________________________________________ 
 

DATOS  NECESARIOS PARA RELLENAR DEMANDA INDIVIDUAL: 
 

Fecha/s  de contrato/os  temporales   reconocidos por telefónica en virtud de Conflictos Colectivos  ganados por 
U.G.T:  Desde ___________  hasta ____________  Desde ___________  hasta ____________ 
 

Numero Total de días  reconocidos por   Contrato/os Temporales objeto de reclamación __________ días.   
(Nota: Con fecha de 10 de febrero de 2011, la empresa envío  a cada afectado mediante Correo electrónico corporativo el Nº de días reconocido 
por los períodos trabajados con contratos temporales,  poner los días reconocidos)  
 

Categoría profesional durante la realización del contrato temporal reclamado:    _____________________________ 
Valor de regularización del Bienio o parte proporcional  reconocido  por Telefónica por contratos temporales 
computados _____.€  
 (Nota: se refleja en el complemento de antigüedad de la nomina de Enero  2011 y posteriores el nuevo valor  del  tiempo reconocido).  
 

Suma de cantidades que me ha abonado la empresa en concepto de complemento por antigüedad  y atrasos  por el 
reconocimiento de los citados contratos temporales, hacen un Total de  _____.€  hasta  la nomina de _________.  
(Nota: Viene reflejado en la nomina de Enero de 2011, la empresa pago los atrasos desde Julio de 2010, y en las posteriores nóminas  ha 
incrementado el precio del bienio, consignar  la suma de estos importes) 
 

DERECHO  Y CALCULO DE CUANTIAS A RECLAMAR: 
 ( A rellenar por Sección Sindical Provincial UGT) 
 

� Con carácter principal. Nuevo valor  regularización de Bienio o parte proporcional  a computar: _______€ 
Atrasos por diferencias retributivas ___________  €      a fecha de   _____________   

� Con carácter subsidiario. Valor regularización  de Bienio o parte proporcional  a computar: _______  €.          
Atrasos por diferencias retributivas ___________  €      a fecha de   _____________   

� En caso de no estimarse anteriores peticiones, Atrasos por diferencias retributivas ______  € a fecha de ______ 
NOTA: Indicar si previamente a la interposición de acciones judiciales, el afectado desea que su Sección 
Sindical de UGT de  _____________  le realice un calculo aproximado  de las cuantías a reclamar .  (Si  / 
No) tachar  lo que proceda. 
 

DOCUMENTOS  NECESARIOS A APORTAR POR DEMANDANTE:  
• Certificado de vida Laboral emitido por la Seguridad Social. 
• Fotocopia de las Nominas de Enero 2011 y posteriores hasta 

interposición de demanda. 
• Carta de RR.HH  que envío  a cada afectado mediante Correo 

electrónico corporativo,   con el  Nº de días de antigüedad 
reconocido. 

• Fotocopia de pantalla de Mi información laboral en e-domus, ( 
consta la fecha de alta en la compañía, fecha de ingreso en 
plantilla,………).

Autorizo y doy mi consentimiento para que los datos suministrados 
solo  puedan ser utilizados para la finalidad descrita de 
conformidad con la Ley Orgánica 15/1999 de 13 de diciembre de 
Protección de Datos de Carácter Personal (LOPD), no  pudiendo 
utilizarse, ni ser cedidos,  para finalidades distintas para las que 
han sido solicitados. 

 
Fecha  _____________                                                            

 Fdo: _________________   Mat:  ________   

FICHA RECONOCIMIENTO ANTIGÜEDAD   
EMPRESA CONTRATOS TEMPORALES > 20 DIAS  

 


